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Varaždin, 27. travnja 2017. godine 

Povjerenstvu za dodjelu Rektorove 

nagrade za 2016/17 

                   

 

Prijedlog za nominaciju za dodjelu Rektorove nagrade u kategoriji 

 

„Društveno koristan rad u akademskoj i široj zajednici – na prijedlog čelnika 

Ustanove / dekana“ 

 

za  ak. godini 2016/17 studentima volonterima 

ČLANOVIMA AIESEC-A VARAŽDIN: 

Deana Kovač, Ana Katarina Kolarić, Anamarija Igrec, Tomislav Jukica, Matija 

Gorički, Silvije Hrstić, Katarina Raguž, Petra Lončar, Lucija Matulić, Antonio 

Ćorluka, Larisa Borovec, Martina Pahek 

 

 

 

Poštovane / poštovani, 

 

Temeljem raspisanog natječaja za dodjelu Rektorove nagrade 2016/2017 godine u kategoriji  

 

f) – Nagrada za društveno koristan rad u akademskoj i široj zajednici – 

na prijedlog čelnika Ustanove / dekana  
 

predlažem za nominaciju studentice i studente lokalnog odbora AIESEC Varaždin: 

Deana Kovač, Ana Katarina Kolarić, Anamarija Igrec, Tomislav Jukica, Matija Gorički, 

Silvije Hrstić, Katarina Raguž, Petra Lončar, Lucija Matulić, Antonio Ćorluka, Larisa 

Borovec, Martina Pahek 

 

U suradnji s Centrom za podršku studentima i razvoj karijera nominiram studente - volontere 

temeljem interdisciplinarnih projekata i aktivnosti usmjerenih razvoju potencijala mladih i 

poticanju međunarodne mobilnosti u razdoblju od 1. svibnja 2016 do 25. travnja 2017. 

 

U navedenom je razdoblju AIESEC Varaždin organizirao sljedeće projekte i konferencije: 

 Discover North Croatia 
- www.facebook.com/discovernorthcroatia 

- 17.7. – 29.8. 2016. 

- Projekt programa  volonterske prakse s ciljem povećanja osviještenosti o 

Sjevernoj Hrvatskoj kao poželjnoj turističkoj destinaciji stvarajući videe, članke 

na blogu, vlogu i Facebook stranici kako bi promovirali sjeverni dio Hrvatske. Na 

projektu je sudjelovalo petero ljudi iz Tunisa, Indije, Poljske i Ukrajine. 

 

 World in the City: Varaždin 
- www.facebook.com/witcvaradzin 

- 26.6. - 4.8. 2016. 

http://www.facebook.com/discovernorthcroatia
http://www.facebook.com/witcvaradzin


- Volonterski projekt koji omogućuje upoznavanje ili usavršavanje stranih jezika i 

komunikacijskih vještina kroz interaktivan rad sa izvornim ili tečnim govornikom 

(studentom volonterom). Na projektu je sudjelovalo petero ljudi iz Egipta, Italije, 

Indije i Meksika. 

 

 Summer Conference (SumCo) 

- 22. - 24.7. 2016. 

- Nacionalna AIESEC konferencija s ciljem evaluacije dosadašnjeg rada i aktivnosti 

te planiranje i definiranje aktivnosti i projekata za naredno razdoblje. 

 

 fall Local Training Seminar (fLTS) 

- 15. – 16. 10. 2016. 

- Lokalna AIESEC konferencija s radionicama i predavanjima vezanim za naše 

aktivnosti na kojoj se i primaju novi članovi. 

 

 Leaders of Tomorrow (LOT) 

- 20. do 22. 1. 2017. 

- Nacionalna AIESEC konferencija održana u Osnovnoj školi Ludbreg, s ciljem 

poboljšavanja vještina i znanja potrebnih za vođenje lokalnih odbora i svih 

aktivnosti i projekata koji se provode. 

 

 spring Local Training Seminar (sLTS) 

- 3. – 4. 4. 2017. 

- Lokalna AIESEC konferencija s radionicama i predavanjima vezanim za naše 

aktivnosti na kojoj se i primaju novi članovi. 

 

 FOI CORE 2017 
- www.facebook.com/FOICOREVarazdin 

- 28.3. – 3.5. 2017. 

- Projekt koji je strukturiran kao case study competition. Stvara se suradnja i 

povezanost između tvrtki i studenata te se stvara okruženje za uspostavljanje bolje 

komunikacije sa studentima i razvoj inovativnih rješenja. Deseto izdanje projekta je 

omogućeno u suradnji sa partnerima Podravka, ecx.io i NTH. 

 

AIESEC je najveća međunarodna udruga mladih kojoj je vizija ispunjenje ljudskih potencijala 

razvijanjem mladih lidera pružajući im kvalitetno iskustvo u međunarodnom okruženju. 

AIESEC Varaždin na lokalnoj razini osmišljava i provodi projekte koji uključuju međunarodnu 

razmjenu studenata, poticanje međunarodne mobilnosti i osobnog razvoja. Cilj projekata je da 

studenti iz inozemstva društveno korisnim radom naprave pozitivnu promjenu i unaprijede 

lokalnu zajednicu. 

Članovi izvršnog odbora AIESEC-a Varaždin za 2016/2017: 

- Silvije Hrstić – potpredsjednik za ljudske resurse i marketing 

- Tomislav Jukica – potpredsjednik za odlazne razmjene 

- Matija Gorički – potpredsjednik za dolazne razmjene  

Članovi izvršnog odbora AIESEC-a Varaždin za 2017/2018: 

- Deana Kovač – predsjednica lokalnog odbora 

- Tomislav Jukica – potpredsjednik za ljudske resurse  

- Ana Katarina Kolarić – potpredsjednica za poslovni razvoj i financije 

- Anamarija Igrec – potpredsjednica za dolazne razmjene 

http://www.facebook.com/FOICOREVarazdin


 

AIESEC Varaždin također nudi priliku studentima koji studiraju na području Varaždina da 

sudjeluju na sličnim projektima diljem svijeta. 

AIESEC Varaždin je u proteklih godinu dana ostvario sljedeće odlazne razmjene: 

1. Jasmina Bočkaj – Slovačka, 1.8.-30.9.2016., program volonterske prakse 

2. Josip Breber – Egipat, 1.8.-30.9. 2016., program volonterske prakse 

3. Ana Marija Štaba – Grčka, 9.2.-26.3.2017., program volonterske prakse 

4. Antonio Markoč – Norveška, 1.1.2016.-1.1.2017., program stručne prakse 

Članovi AIESEC-a Varaždin koji su organizirali projekt FOI CORE 2015 su 16.12. 2016. dobili 

Dekanovu nagradu za rad na projektu (Saša Hrgović, Katarina Raguž, Silvije Hrstić). 

Na međunarodnoj europskoj konferenciji EuroXPro u Sarajevu je AIESEC Varaždin dobio 

priznanje za „Customer Experience“, odnosno priznanje za kvalitetu izvedbe projekata i 

zadovoljstvo korisnika naših programa i projekata.  

Na međunarodnoj regionalnoj konferenciji Balkan Cooperation Congress, članica AIESEC-a 

Varaždin Katarina Raguž, je od strane globalnog tijela AIESEC-a dobila individualno 

priznanje za „Striving for excellence“. 

Informacije dostupne na stranici AIESEC Croatia: www.facebook.com/AIESEC.Croatia 

 

 

Popis studenata i njihovih aktivnosti predloženih za nominaciju: 

 

 

 

1. Deana Kovač (1. g. DS EP) – Predsjednica lokalnog odbora AIESEC Varaždin 

2017/2018; projekt menađer za „Discover North Croatia“; organizator eventa Global 

Village; facilitator i voditelj organizacije konferencije fLTS 2016; facilitator na 

konferenciji sLTS 2017; organizator projekta FOI CORE 2017; delegat na konferencijama: 

sLTS 2016, Youth Speak Forum 2016, wLDC, LoT, BCC, EuroXPro; polaznik projekta 

World in the City: Varaždin; promotor (FOI) na Smotri Sveučilišta 2016.; govornik na 

konferenciji Career Booster. 

 

2. Ana Katarina Kolarić (1. g. DS IO) – potpredsjednica za poslovni razvoj i financije 

2017/2018; organizator konferencije LoT 2017; facilitator na konferenciji sLTS 2017; 

delegat na konferencijama Youth Speak Forum 2016, fLTS 2016, LoT, BCC; organizator 

LIDL radionice- “S faksa na posao”; organizator radionice s udrugom „Ludbreško Sunce“; 

sudjelovanje na projektu „World in the City: Varaždin“; rad na konferencijama FSec i 

CECIIS 2016. 

 

3. Anamarija Igrec (1. g. DS EP) – potpredsjednica za dolazne razmjene 2017/2018; 

organizator projekta „World in the City: Varaždin“; voditelj organizacije konferencije 

LoT; organizator konferencije fLTS 2016; organizator konferencije SumCo; facilitator na 

konferenciji sLTS 2017; delegat na konferencijama: sLTS 2016, Youth Speak Forum 

2016, wLDC, BCC; promotor (FOI) na Smotri Sveučilišta 2016.; rad na konferencijama 

FSec i CECIIS 2016. 

 

4. Tomislav Jukica (2. g. PDS PS) – potpredsjednik za ljudske resurse 2017/2018; 

potpredsjednik za odlazne razmjene 2016/2017; facilitator na konferencijama fLTS 2016 i 

http://www.facebook.com/AIESEC.Croatia


sLTS 2017; organizator konferencije LoT; delegat na konferencijama: Sellapalooza 2016, 

Youth Speak Forum 2016, sLDC, SumCo, wLDC, LoT, BCC, EuroXPRO. 

 

5. Matija Gorički (2. g. PITUP) – potpredsjednik za dolazne razmjene 2016/2017; 

organizator projekta „World in the City: Varaždin“; facilitator na konferenciji fLTS 2016; 

delegat na konferencijama: sLTS 2016, fLTS 2015, Youth Speak Forum 2016. 

 

6. Silvije Hrstić (3. g. PDS PS) – potpredsjednik za ljudske resurse i marketing 2016/2017; 

organizator programa i facilitator na konferencijama sLTS 2016 i fLTS 2016; organizator 

projekta FOI CORE 2015; pomoćni organizator konferencija fLTS 2016 u Splitu i sLTS 

2017; delegat na konferencijama: SumCo, LoT, Sellapalooza 2015 i 2016, sLDC 2016, 

wLDC 2015 i 2016, fLTS 2015, Youth Speak Forum 2015 i 2016; sudjelovanje na 

radionici u udruzi “Ludbreško sunce“; sudionik Erasmus+ mobilnosti u trajanju od jednog 

semestra u Žilini (Slovačka); govornik na Danu međunarodne suradnje na FOI-u 2016. 

 

7. Katarina Raguž (3. g. PDS PS) – projekt menađer za FOI CORE 2017; facilitator na 

konferencijama fLTS 2015, sLTS 2016, fLTS 2016 i sLTS 2017; potpredsjednica za 

marketing i odnose s javnošću 2015/2016; organizator projekta FOI CORE 2015; promotor 

(FOI) na Smotri Sveučilišta 2015; organizator projekta Young Entrepreneurs in Croatia 

2015; volontiranje na Državnom prvenstvu u atletici za osobe s invaliditetom; delegat na 

konferencijama: wLDC, fLTS 2015, Youth Speak Forum 2016, Sellapalooza 2015, VAFI 

festival 2015. 

 

8. Petra Lončar (3. g. PDS PS) – voditelj organizacije konferencije sLTS 2017; 

organizator konferencije LOT 2017; delegat na konferencijama: wLDC 2016, fLTS 2016, 

Youth Speak Forum 2016, BCC; student suradnik s CPSRK; pobjednik case studyja na 

Career Boosteru Varaždin (2017). 

 

9. Lucija Matulić (3. g. PDS PS) – projekt menadžer za marketing; organizator projekta 

FOI CORE 2017; facilitator na konferenciji sLTS 2017; delegat na konferencijama: fLTS 

2016, Youth Speak Forum 2016, LoT, BCC; govornik na Career Boosteru 2017; student 

suradnik s CPSRK; organizacija Tjedna karijera na FOI-u 2016; rad na projektu u MT Lab 

FOI - izrada dizajna 2017; sudjelovanje na dva projekta u sklopu “Tjedna cjeloživotnog 

učenja” 2016; delegat na Global Leadership Summitu 2016 u Čakovcu; organizacija i 

provedba projekta “Studenti uče studente” 2016. 

 

10. Antonio Ćorluka (1. g. PDS IPS) – organizator konferencije sLTS 2017; delegat na 

konferenciji fLTS 2016. 

 

11. Larisa Borovec (2. g. PDS PS) – voditelj organizacije konferencije SumCo 2016; 

pomoćni organizator konferencija LoT, sLTS 2017; sudjelovanje na radionici u udruzi 

“Ludbreško sunce”; demonstrator na Fakultetu organizacije i informatike. 

 

12. Martina Pahek (1. g. DS EP) – projekt menadžer projekta World in the City: Varaždin; 

organizator konferencije sLTS 2017; delegat na konferencijama fLTS 2016; Youth Speak 

Forum 2016, BCC; sudjelovanje na projektu World in the City: Varaždin; sudjelovanje na 

radionici u udruzi “Ludbreško sunce”. 

 

 

 



Opis aktivnosti: 

 

Članovi izvršnog odbora AIESEC-a Varaždin izrađuju planove i donose strateške odluke za 

rad lokalnog odbora, te predstavljaju voditelje timova u svojim funkcijama s kojima provode 

isplanirane aktivnosti. 

- Predsjednik lokalnog odbora je pravni predstavnik AIESEC-a Varaždin i voditelj 

izvršnog odbora 

- Potpredsjednik za dolazne razmjene se bavi organizacijom međunarodnih projekata s 

ciljem pozitivnog utjecaja na društvo. 

- Potpredsjednik za odlazne razmjene se bavi procesom realiziranja odlaznih 

volonterskih i stručnih praksi za naše studente. 

- Potpredsjednik za marketing se bavi promocijom naših aktivnosti, odnosima s 

javnošću i osiguravanjem intergriteta branda AIESEC-a. 

- Potpredsjednik za poslovni razvoj se bavi razvojem poslovnih odnosa te 

komunikaciju s partnerima i sponzorima. 

- Potpredsjednik za ljudske resurse se bavi internim funkcioniranjem lokalnog odbora, 

kadrovskom strukturom te osiguravanjem kvalitetnog iskustva za sve članove. 

 

1. Discover North Croatia – Za održavanje projekta bilo je potrebno pronaći partnere koji 

će osigurati program i boravak stranih praktikanata u našim krajevima te mjesto za 

organizaciju otvorenja i zatvaranja projekta. Osim toga, bilo je potrebno raditi selekciju 

praktikanata za sudjelovanje, pronaći prostor gdje su praktikanti boravili šest tjedana i 

sastaviti program i edukaciju za praktikante. 

(Partneri: grad Ludbreg, Prelog, Međimurska županija, Varaždinska županija, pansion 

Mamica Pušćine, hotel Turist i hotel Park Čakovec, hotel Panorama, Acredo centar, autoškola 

Prilok, Marina Prelog, Forestland, restoran Lovac, studentski dom) 
- http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/projekt-discover-u-sklopu-aisec-a-promocija-sjeverozapadne-

hrvatske (eMeđimurje, 7.5.2016.) 

- http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/discover-north-croatia-strani-studenti-promovirat-ce-sjevernu-

hrvatsku (eMeđimurje, 22.7.2016.) 

- http://evarazdin.hr/nasim-krajem/studenti-iz-cijelog-svijeta-upoznali-varazdin-i-okolicu-zavrsio-

projekt-discover-north-croatia-358218/ (eVaraždin, 30.8.2016.) 

2. World in the City: Varaždin - U suradnji s Elektrostrojarskom školom koja je omogućila 

prostor za održavanje tečaja, bilo je potrebno raditi selekciju praktikanata koji su izvodili 

nastavu, pronaći prostor gdje su praktikanti boraviti šest tjedana te školu koja je osigurala 

prostor i materijale za izvođenje tečaja. 

(Partneri: Elektrostrojarska škola Varaždin, jezično-edukativni centar Didasko Čakovec, 

tiskara GIT, Varaždinska županija) 
- http://www.varazdinske-vijesti.hr/obrazovanje/inozemni-studenti-gradane-uce-strani-jezik-6577/ 

(Varaždinske vijesti, 30.4.2016.) 

- http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/zavrsio-aiesec-projekt-world-in-the-city-varazdin (eMeđimurje, 

7.8.2016.) 

3. Summer Conference - Organizatori su trebali osigurati prostor, komunicirati s delegatima 

iz cijele Hrvatske, dogovoriti partnerstva i pronaći sponzore, osigurati hranu i namirnice te svu 

potrebnu logistiku i opremu za radionice. 

(Partneri: Fakultet organizacije i infomatike Varaždin, Vagros, Vindija d.d., EKOS HOLDING 

d.o.o., Restoran Fontana Crnković. Grofovska klet, Seljačko domaćinstvo Šinko, Yummy food 

Varaždin, Žuja bar, Pizzeria Rebus, Restoran Raj, pekare Latica, Varaždinka i Mlinček) 

http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/projekt-discover-u-sklopu-aisec-a-promocija-sjeverozapadne-hrvatske
http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/projekt-discover-u-sklopu-aisec-a-promocija-sjeverozapadne-hrvatske
http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/discover-north-croatia-strani-studenti-promovirat-ce-sjevernu-hrvatsku
http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/discover-north-croatia-strani-studenti-promovirat-ce-sjevernu-hrvatsku
http://evarazdin.hr/nasim-krajem/studenti-iz-cijelog-svijeta-upoznali-varazdin-i-okolicu-zavrsio-projekt-discover-north-croatia-358218/
http://evarazdin.hr/nasim-krajem/studenti-iz-cijelog-svijeta-upoznali-varazdin-i-okolicu-zavrsio-projekt-discover-north-croatia-358218/
http://www.varazdinske-vijesti.hr/obrazovanje/inozemni-studenti-gradane-uce-strani-jezik-6577/
http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/zavrsio-aiesec-projekt-world-in-the-city-varazdin


4. Global Village - manifestacija u sklopu koje su strani praktikanti iz Meksika, Egipta, Tunisa, 

Italije, Poljske, Ukrajine i Indije predstavljali svoje kulture na trgu grada Ludbrega 22.7.2016.  

(Partneri: grad Ludbreg, osnovna škola Ludbreg, Turistička zajednica grada Ludbrega)  

- http://evarazdin.hr/nasim-krajem/ljeto-i-u-ludbregu-najmladi-crtali-a-studenti-iz-svih-dijelova-

svijeta-kuhali-i-hranom-predstavili-svoje-zemlje-357612/ (eVaraždin, 25.7.2016.) 

- http://evarazdin.hr/nasim-krajem/ludbreg-ce-ugostiti-studente-iz-raznih-dijelova-svijeta-kako-bi-

pokazali-svoju-kulturu-357500/ (eVaraždin, 19.7.2016.) 

5. fall Local Training Seminar 2016 – Tim facilitatora je kreirao sadržaj za konferenciju i 

osmislio radionice i predavanja, te vodio program. Organizatori su trebali osigurati prostor, 

dogovoriti partnerstva i pronaći sponzore, osigurati hranu i namirnice te svu potrebnu logistiku 

i opremu za radionice i predavanja. 

(Partneri: Fakultet organizacije i informatike Varaždin, Tehnološki park Varaždin, Pekara 

Mlinček, EKOS HOLDING, Grofovska klet) 

6. Leaders of Tomorrow 2017 - Organizatori su trebali osigurati prostor, komunicirati s 

delegatima iz cijele Hrvatske, organizirati prijevoz, dogovoriti partnerstva i pronaći sponzore, 

osigurati hranu i namirnice te svu potrebnu logistiku i opremu za radionice. 

(Partneri: grad Ludbreg i Turistička  zajednica Ludbreg,  Fakulteta organizacije i informatike 

Varaždin, Ragusa d.o.o.,  Dodlek d.o.o., Perutnina Ptuj d.o.o., Kitro d.o.o., RO MARK d.o.o., 

Vindija d.d., Vagros,  Marodi d.o.o., EKOS Holding d.o.o., Carlsberg Croatia d.o.o., OPG 

Kolačko, Galko d.o.o., Tehnološki park Varaždin, VTV televizija, Briljant optika i satovi, 

Grofovska klet, mesnica Oletić i Kudelić, Pizzeria Špan, pekara Bohnec) 

- http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/aiesec-u-ludbregu-odrzana-nacionalna-konferencija-leaders-of-

tomorrow (eMeđimurje, 23.1.2017.) 

7. spring Local Training Seminar 2017 – Tim facilitatora je kreirao sadržaj za konferenciju 

i osmislio radionice i predavanja, te vodio program. Organizatori su trebali osigurati prostor, 

dogovoriti partnerstva i pronaći sponzore, osigurati hranu i namirnice te svu potrebnu 

logistiku i opremu za radionice i predavanja.  

(Partneri: Fakultet organizacije i informatike Varaždin, Kitro, KTC, Centar za mlade 

Varaždin, Hrvatska Pošta) 

- http://varazdinski.rtl.hr/drustvo/local-training-seminar-lokalni-odbor-aisec-a-odrzao-je-seminar-za-

nove-clanove (Varaždinski.hr, 8.3.2017.) 

8. FOI CORE 2017- Obaveze organizatora bile su dogovoriti partnerstva i suradnju s 

tvrtkama i sponzorima, promovirati natjecanje, organizirati otvorenje i zatvaranje, te 

koordinirati tijek natjecanja. Projekt se izvodi u razdoblju od 28.3. do 3.5. 2017. 

(Partneri: Podravka, ecx.io, NTH, Fakultet organizacije i informatike, Alpha M, Barfly, Mea 

Culpa, Forestland i Grandtours) 

- http://www.varazdinske-vijesti.hr/obrazovanje/na-foi-ju-otvoreno-studentsko-natjecanje-foi-core-

2017-15066/ (Varaždinske vijesti, 29.3.2017.) 

- http://evarazdin.hr/nasim-krajem/pocinje-10-foi-core-prijavite-se-362517/ (eVaraždin, 26.3.2017.) 

http://evarazdin.hr/nasim-krajem/ljeto-i-u-ludbregu-najmladi-crtali-a-studenti-iz-svih-dijelova-svijeta-kuhali-i-hranom-predstavili-svoje-zemlje-357612/
http://evarazdin.hr/nasim-krajem/ljeto-i-u-ludbregu-najmladi-crtali-a-studenti-iz-svih-dijelova-svijeta-kuhali-i-hranom-predstavili-svoje-zemlje-357612/
http://evarazdin.hr/nasim-krajem/ludbreg-ce-ugostiti-studente-iz-raznih-dijelova-svijeta-kako-bi-pokazali-svoju-kulturu-357500/
http://evarazdin.hr/nasim-krajem/ludbreg-ce-ugostiti-studente-iz-raznih-dijelova-svijeta-kako-bi-pokazali-svoju-kulturu-357500/
http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/aiesec-u-ludbregu-odrzana-nacionalna-konferencija-leaders-of-tomorrow
http://emedjimurje.rtl.hr/drustvo/aiesec-u-ludbregu-odrzana-nacionalna-konferencija-leaders-of-tomorrow
http://varazdinski.rtl.hr/drustvo/local-training-seminar-lokalni-odbor-aisec-a-odrzao-je-seminar-za-nove-clanove
http://varazdinski.rtl.hr/drustvo/local-training-seminar-lokalni-odbor-aisec-a-odrzao-je-seminar-za-nove-clanove
http://www.varazdinske-vijesti.hr/obrazovanje/na-foi-ju-otvoreno-studentsko-natjecanje-foi-core-2017-15066/
http://www.varazdinske-vijesti.hr/obrazovanje/na-foi-ju-otvoreno-studentsko-natjecanje-foi-core-2017-15066/
http://evarazdin.hr/nasim-krajem/pocinje-10-foi-core-prijavite-se-362517/


9. Radionica u udruzi „Ludbreško Sunce“ – jednodnevni posjet udruzi „Ludbreško Sunce“ 

s djecom i ljudima s posebnim potrebama i poteškoćama u razvoju. Sudionici su osmislili 

program radionice i sudjelovali u realizaciji s 30-ak članova udruge. 

- http://medjimurjepress.net/kultura-i-obrazovanje/udruge/radionica-udruzi-ludbresko-sunce/ 

(Međimurje Press, 6.4.2017.) 

Ostali medijski članci:  
- http://varazdinski.rtl.hr/drustvo/aiesec-u-hrvatskoj-nisu-skloni-volontiranju-jer-misle-da-budale-

rade-besplatno (Varaždinski.hr, 25.1.2017.) 

- http://ludbreg.hr/organizacija-aiesec-urucila-zahvalnicu-gradu-ludbregu/ (Ludbreg.hr, 7.2.2017.) 

- http://regionalni.com/zivotdrustvo/jasmina-i-josip-proveli-sest-tjedana-volontirajuci-u-slovackoj-i-

egiptu-25090/ (Regionalni tjednik, 8.2.2017.) 

- http://medjimurjepress.net/vijesti/sto-je-aiesec/ (Međimurje Press, 14.2.2017.) 

- http://www.varazdinski.hr/drustvo/na-tajnom-zadatku-otkriven-identitet-misterioznog-covjeka-u-

plavom (Varaždinski.hr, 11.4.2017.) 

 

Mentori studenata su djelatnici Centra za podršku studentima i razvoj karijera, odnosno 

Andrea Lach, mag.nov., Iva Ilisić, mag.oec. te Danijel Dadović, mag.inf., mag.oec.                         

 

Unaprijed zahvaljujem te stojimo na raspolaganju za daljnje informacije. 

 

 

Dekan FOI 

Prof.dr.sc. Neven Vrček 
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