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Povjerenstvu za dodjelu Rektorove 

nagrade za ak.god. 2017./2018. 

         

 

PREDMET: Prijedlog za nominaciju za dodjelu Rektorove nagrade u kategoriji f) 

 

 

Poštovane / poštovani, 

 

Temeljem raspisanog natječaja za dodjelu Rektorove nagrade 2017./2018. godine u 

kategoriji  

 

f) – Nagrada za društveno koristan rad u akademskoj i široj zajednici – na 

prijedlog čelnika sastavnice ili Rektora 

 

predlažem za nominaciju studentice i studente: Gorana Alkovića, Gloriu Babić, Davora 

Čajsa, Jelenu Čuka, Doru Ćurković, Saru Filipović, Viktora Goleša, Petra Jadeka, Vedranu 

Mikić, Filipa Novačkog, Antu Perkušića, Ivanu Sitarić, Barbaru Šajfar, Miu Šimunić, Reu 

Todorović, Helenu Varjačić, Anju Vresk i Milicu Vujasin kao predstavnike studentskog časopisa 

ST@K. 

 

U suradnji s Centrom za podršku studentima i razvoj karijera nominiram studentice i 

studente - volontere temeljem sljedećih kriterija:  

Studentski časopis ST@K pokrenut je od strane studenata Fakulteta organizacije i informatike 

koji svojim volonterskim radom doprinose kvaliteti studentskog života u Varaždinu i šire kroz 

informiranje o aktualnim temama. Časopis ST@K dostupan je online te u digitalnoj verziji. 

Uredništvo ST@K-a nastavlja s radom u Varaždinu te u podružnicama koje se nalaze u 

Križevcima, Sisku i Zaboku, što zajedno čini više od 3000 studenta. Svaki semestar izlazi novi 

broj časopisa, a zbog velikog zanimanja studenata pokrenut je i drugi časopis „ST@Kić“ koji je 

dostupan samo u digitalnoj verziji te novi broj izlazi dva puta u semestru. 

Slogan ST@K-a glasi "Od studenata za studente" jer je članovima ST@K-a cilj kroz zabavni format 

sadržaja motivirati studente da se aktiviraju i sudjeluju u podizanju kvalitete studentskog 

života. Uspješne priče naših studenata, alumnija i profesora FOI-ja kvalitetni su materijali koji 

zaslužuju doprijeti do zainteresiranih čitatelja.  

Putem časopisa nastoji se sustavno promicati svijest o znanju i kvaliteti koje FOI pruža u svim 

segmentima razvoja društva, pritom potičući čitatelje da i sami budu dio iste cjeline.  

https://issuu.com/gloriababic


 

ST@K gradi prepoznatljivost i promociju studentskog rada u sklopu Studentskog zbora i FOI-ja 

kao institucije obrazovanja čiji je interes razviti pozitivne stavove studenata, prihvatiti 

kreativne ideje te potaknuti konstruktivno, argumentirano i pozitivno kritičko razmišljanje. 

Osim pisanja časopisa, članovi ST@K-a aktivno pomažu u organizaciji raznih događaja na 

Fakultetu poput Tjedna karijera, GGWP LAN turnira te raznih drugih događanja koja usput i 

medijski poprate. 

 

Popis studenata i njihovih aktivnosti predloženih za nominaciju: 

 

 

1. Gloria Babić (1. godina DS IPI), glavna urednica časopisa „St@k“ (2016.-2018.), 

studentica suradnica u Centru za podršku i razvoj karijera na poslovima pisanja članaka 

za CPSRK portal, suorganizatorica na „Tjednu karijera 2017.“, volonterka u „Socijalnoj 

samoposluzi – kruh sv.Antuna“, članica Centra za volontiranje i humanitarni rad, 

organizatorica GGWP humanitarnog LAN turnira 2017., članica Organizacijskog odbora 

predstavljanja FOI-ja na Smotri Sveučilišta 2016. godine. 

 

2. Goran Alković (3. godina PDS IS), dizajner časopisa " St@k" (2016. - 2018.), član 

Studentskog odbora Studentskog doma Varaždin (2017.-2018.), član organizacijskog 

odbora Tjedna karijera (2017.), sudjelovanje u organizaciji FOI-jade (2016.) 

 

3. Davor Čajsa (1.godina PDS IPS), fotograf časopisa "St@k"(2018.) 

 

4. Jelena Čuka (3. godina PDS IS), novinarka časopisa "St@k" (2016.-2018.), studentica 

suradnica na "Tjednu karijera 2017.", student buddy (2017.) 

 

5. Dora Ćurković (3. godina PDS PS), novinarka i fotografkinja časopisa "St@k" (2017.-

2018.) 

 

6. Sara Filipović (1. godina DS EP), lektorica časopisa "St@k" (2018.), članica 

"Akademskog pjevačkog zbora FOI-ja", volonterka u Udruzi gluhoslijepih Varaždinske 

županije. 

 

7. Viktor Goleš (1. Godina PDS IPS), dizajner časopisa “ St@k” (2017. - 2018.) 

 

8. Petar Jadek (3. godina PDS IS), dizajner i novinar časopisa "St@k" (2016. - 2018.), 

student suradnik na Tjednu karijera (2016.-2017.), član Organizacijskog odbora 

predstavljanja FOI-ja na Smotri Sveučilišta 2017. godine, član FOI MTLaba, student na 

ERASMUS+ SMS razmjeni (ljetni semestar ak. godine 2018.) 

 

9. Vedrana Mikić (3.godina PITUP), novinarka časopisa "St@k" (2017.-2018.) 

10. Filip Novački (3. godina PDS IS), novinar i lektor časopisa "St@k" (2016.-2018.), član 

"Akademskog pjevačkog zbora FOI-ja", član "Pjevačkog zbora Sveučilišta u Zagrebu", član 

FOI MTLaba, član AMAC-FOI-ja, član centra za volontiranje FOI-ja. 

11. Ante Perkušić (1.godina PDS IPS), novinar časopisa "St@k"(2017.-2018.),član "Business 

club" @ FOI (2017.-2018.), član sportske udruge FOI. 



 

12. Ivana Sitarić (1. godina IPS), lektorica casopisa "St@k" (2017.-2018.) 

13. Barbara Šajfar (2. godina PDS PS), novinarka, comunity manager i fotograf  časopisa 

"St@k" (2017.-2018.),  studentica suradnica na "Tjednu karijera 2017.", članica 

Organizacijskog odbora predstavljanja FOI-ja na Smotri Sveučilišta 2017. godine, članica 

Organizacijskog odbora "STEM Games-a 2018.", tajnica "Sportske udruge FOI" (2018.), 

demonstratorica iz predmeta Tjelesne i zdravstvene kulture (2018.), članica Centra za 

volontiranje FOI-ja. 

14. Mia Šimunić (2. godina PDS IS), dizajnerica časopisa “St@k” (2016. – 2018.), članica 

Studentskog odbora Studentskog doma Varaždin (2016. - 2018.), volonterka u „Socijalnoj 

samoposluzi – kruh sv.Antuna“, članica Centra za volontiranje i humanitarni rad. 

 

15. Rea Todorović (2.godina PDS PS), fotografkinja časopisa „St@k“(2017.-2018.), 

studentica suradnica na „Tjednu karijera 2017.“, dobitnica 3. nagrade na natjecanju „FOI 

CORE“(2017.), članica organizacijskog odbora na „Dan FOI-ja“(2018.), studentica 

suradnica na „Festival znanosti“(2018.), potpredsjednica za poslovni razvoj i financije u 

AIESEC-u (2018.), članica organizacijskog odbora FOI CORE 2018. 

16. Helena Varjačić (1. godina DS - EP), lektorica časopisa „St@k“ (2018.), sudionica 

"Smartupa" studentskog natjecanja u razvoju poslovne ideje (2017.), bivša članica AIESEC-

a (2016. – 2017.) 

17. Anja Vresk (2. godina PDS PS), fotografkinja časopisa „St@k“ (2017.-2018.), dobitnica 

3.nagrade na natjecanju FOI CORE (2017.), studentica suradnica na „Dan FOI-ja“ ( 2018. 

), studentica suradnica na „Festival znanosti“ ( 2018.), Članica Young Crew Croatia (2017.- 

2018.), članica International Project Management Association - IPMA (2017.-2018.), 

članica Hrvatske udruge za upravljanje projektima - HUUP (2017.-2018.), članica 

organizacijskog tima 8. Project Management Workshop-a (2018.) 

18. Milica Vujasin (2. godina PITUP), novinarka časopisa „St@k" (2016.-2018.), 

suosnivačica i tajnica udruge mladih A3Boot (2016.-2018.), članica udruge mladih 

SKWHAT, suorganizatorica sisačkog Dana karijera, sudionik edukacije „CocaColina podrška 

mladima", trenerica projekta Generation 0101 i CodeMob (programiranje za najmlađe) te 

sudionica raznih Erasmus+ projekata. 

 

 

Opis aktivnosti: 

 

ST@K je studentski časopis Fakulteta organizacije i informatike u Varaždinu. Nastao je kao 

skraćenica od riječi STudentska Aktivnost. ST@K je prvi puta objavljen 2006. godine te je 

redovno izlazio do 2009. godine pri čemu je objavljeno 9 izdanja časopisa. Nakon dugo 

vremena, ST@K nastavlja tradiciju. U rujnu 2014. godine izdan je 11. broj popularnog 

studentskog lista, odnosno prvi broj od ponovnog pokretanja, koji je obuhvatio cijelu 

akademsku godinu (2013/2014). Takav pilot-projekt pokazao se vrlo uspješnim, a zbog 

pozitivnih reakcija studenata i profesora uredništvo ST@K-a, koje trenutno broji 18 aktivnih 

članova, svoj rad nastavlja i dalje sve u svrhu redovitog informiranja studenata u Varaždinu, 

ali i podružnicama koje se nalaze u Križevcima, Sisku i Zaboku što zajedno čini više od 3000 

studenta. Sukladno tome, svaki semestar izlazi novi broj časopisa. Zbog velikog zanimanja 

studenata pokrenut je i drugi časopis pod nazivom „ST@Kić“ koji je dostupan samo u digitalnoj 

verziji, a novi broj izlazi dva puta u semestru. 



 

ST@K je plod volonterskog rada zbog čega je vrijednost ovakve inicijative još i veća. Svaki je 

član tima pristao izdvojiti dovoljan dio vremena kako bi se posvetio aktivnostima i događajima 

bitnim za studentsku populaciju. Upravo je zbog toga slogan ST@K-a "Od studenata za studente" 

gdje je cilj kroz zabavni format sadržaja motivirati studente da se uključe i sudjeluju u načinu 

podizanja kvalitete studentskog života i studentskih aktivnosti. Uspješne priče naših studenata, 

alumnija i profesora FOI-ja kvalitetni su materijali koji zaslužuju doprijeti do zainteresiranih 

čitatelja.  

Putem časopisa nastoji se sustavno promicati svijest o znanju i kvaliteti koje FOI pruža u svim 

segmentima razvoja društva pritom potičući čitatelje da i sami budu dio iste cjeline. Studentski 

časopis ovakvog formata odlična je prilika za dodatno predstavljanje FOI-ja i izvan zgrade 

Fakulteta. Zbog toga je dugoročni cilj predstaviti časopis kao most dodatne suradnje između 

FOI-ja i poslodavaca, privatnog i javnog sektora kroz oglasne prostore u časopisu, a kroz kojeg 

poslodavci imaju priliku prepoznati proaktivne studente. Takav način rada pokazuje koliko je 

bitna interna, ali i eksterna komunikacija na FOI-ju.  

Časopis ST@K odraz je značaja za studentsku populaciju što dokazuje i činjenica kako se želi 

postići bolja sinergija i komunikacija studenata FOI podružnica i FOI-ja. Imperativ je uključiti 

studente stručnog studija Primjerna informacijske tehnologije u poslovanju iz Zaboka, Siska i 

Križevaca u kreiranje boljeg okruženja za studentsku zajednicu, ali ih i informirati, motivirati 

i omogućiti im jednake prilike kao što to imaju i studenti FOI-ja u Varaždinu.  

ST@K gradi prepoznatljivost i promociju studentskog rada u sklopu Studentskog zbora i FOI-ja 

kao institucije obrazovanja čiji je interes razviti pozitivne stavove studenata, prihvatiti 

kreativne ideje te potaknuti konstruktivno, argumentirano i pozitivno kritičko razmišljanje. 

Osim pisanja časopisa, članovi ST@K-a aktivno pomažu u organizaciji raznih događaja na 

fakultetu poput Tjedna Karijera, GGWP LAN turnira te raznih drugih događanja koja naravno 

usput i medijski poprate. 

 

Održivost projekta: 

 

ST@K je objavljen u digitalnom formatu, a na temelju prikupljenih novčanih sredstava 

popularni studentski časopis može se pročitati i u tiskanom obliku postavljen u prostorijama 

Fakulteta i njegovih podružnica, odnosno na mjestima gdje studenti provode najviše vremena 

(knjižnica, studentski restoran, studentski dom). Prema statistici koju nudi ISSUU platforma, a 

koja se koristi za objavljivanje časopisa u digitalnom formatu, ST@K do sada broji više od 5,833 

čitanja, a vjeruje se kako će ta brojka svakim novim brojem i dalje rasti.  

Glavni način informiranja studenata i javnosti o provedbi projekta su društvene mreže. Uz 

podršku Facebook stranice Centra za podršku studentima i razvoj karijera, FB stranice 

Studentskog zbora i FB profila Fakulteta organizacije i informatike objavljuju se najvažnije 

informacije vezane uz časopis ST@K. Također, studentski časopis ima svoj Facebook profil, a 

Instagram profil pokazao se kao odličan način promocije kroz koji studenti i ostali čitatelji 

imaju prilike vidjeti neformalne aktivnosti unutar redakcije. Od velikog je značaja i medijska 

potpora od strane poslodavaca čije su priče uključene u časopis, a svakim novim brojem nastoji 

se uključiti priče i ostalih poduzeća na obostrano zadovoljstvo.  

Osim društvenih mreža, vijesti vezane uz časopis ST@K objavljuju se i na službenim stranicama 

Fakulteta organizacije i informatike, dok je Centar za podršku studentima i razvoj karijera  

https://www.facebook.com/cpsrkfoi
https://www.facebook.com/SZborFOI/
https://www.facebook.com/SZborFOI/
https://www.facebook.com/foivz/
https://www.facebook.com/foi.stak/
instagram.com/stak_redakcija
http://foi.unizg.hr/
http://foi.unizg.hr/



